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Jabtonna, dnia 04.11.2025 r.

WYJASNENIE

W zwigzku z prowadzonym postepowaniem dotyczacym dozoru mienia, ochrony fizycznej
obiektow i mienia Instytutu Fizjologii i Zywienia Zwierzat im. Jana Kielanowskiego Polskiej
Akademii Nauk, na podstawie art. 284 ust. 6 w zw. z art. 284 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019
r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 t. j.), Zamawiajacy informuje, ze
Wykonawcy zwrécili si¢ do Zamawiajacego o udzielenie informacji na nastgpujace pytania:

1. W odpowiedzi na pytania z 29.10 2025 r. Ad.1 Zamawiajacy okres$lit czas dojazdu patrolu
interwencyjnego na 5 min. w porze nocnej (20:00-6:00) oraz 10 min. w porze dziennej (6:00 - 20:00).
Pragniemy zauwazy¢ ze pojazdy stuzby ochrony nie sa pojazdami uprzywilejowanymi w ruchu
drogowym 1 wymagania Zamawiajagcego sa wygorowane 1 znacznie odbiegajg od stosowanych
praktyk w tym zakresie. Ponadto w zestawieniu z wygérowanymi karami za niedotrzymanie czasu
dojazdu wymagania sg razaco nadmierne 1 zachodzi obawa ze maj3 na celu doprowadzenie do
niedozwolonego przez PZP wbogacenia si¢ Zamawiajacego. Wnoskujemy o ztagodzenie kary poprez
wprowadzenie kary proporcjonalnej 1 zaleznej od wielkosci spdznienia, oraz wydluzenie czasu
dojazdu.

2. W odpowiedzi na pytania z 29.10 2025 r. Ad.2 Zamawiajacy wymaga aby obchody terenu w ciagu
doby powinny odbywaty si¢ nie rzadziej niz co 1,5 godziny w porze nocnej (16:30-6:00) oraz 3
godziny w porze dziennej (6:00 - 16:30). Pragniemy zauwazy¢ wymagania Zamawiajacego znacznie
odbiegaja od stosowanych praktyk w tym zakresie, szczegdlnie w obiektach wyposazonych w CCTV
i SSWiN. Obiekt IFiZZ jest wyposazony w oba te systemy. Teren podlegajacy ochronie jest rozlegty.
Ponadto wykonawcy nie sg znane punkty kontrolne ktérych rozmieszczenia Zamawiajacy nie
uzgadnia z wykonawcg lecz wyznacza arbitralnie. Pracownik ochrony realizujac ochrong poprzez tak
czgste obchody nie ma praktycznie mozliwosci korzystania z systeméw CCTV ktory jest bardziej
efektywny od obchodu gdyz umozliwia obserwacj¢ catego terenu w tym samym czasie. Ponadto
wykonawca nie majac mozliwosci odbycia wizji lokalnej ktorej Zamawiajacy nie przewidziat nie ma
mozliwos$ci oceni¢ czy wykonanie obchoddéw z wymagang czestotliwo$cia (zwlaszcza przy udziale
0sOb niepelnosprawnych) jest w ogole mozliwe z zachowaniem rzetelnosci wykonania ustugi.
Whioskujemy o:

1. Ograniczenie obchodow do 2 porze nocnej 1 2 w porze dziennej.
2. Rozmieszczenie punktéw kontrolnych w lokalizacjach uzgodnionych z wykonawca
3. Wyznaczenie obowiazkowej wizji lokalnej
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3. Zamawiajacy wskazal budynki wyposazone w system SSWiN. Czy sygnaly z tych budynkow sg
wyprowadzone na zewnatrz IFiZZ, czy sa wyprowadzone do portierni? Jezeli nie s3 wyprowadzone
z budynkéw do portierni prosze o okreslenie wymaganego przez Zamawiajgcego sposobu nadzoru
nad tym systemem przez pracownika ochrony.

4. Zamawiajacy oswiadczyt ze sejf w kl. S1 stugcy do przechowywania wartosci pienieznych
znajduje si¢ w budynku wyposazonym w system SSWiN. Prosz¢ o doprecyzowanie. Czy sejf jest
wyposazony w system SSWiN? Czy pomieszczenie w ktorym znajduje si¢ sejf jest wyposazone w
system SWSWiN? Czy system SSWiN obstuguje pracownik ochrony?

5. Czy systemy SSWiN w poszczegdlnych budynkach obstugiwane sa przez pracownika ochrony z
wykorzystaniem klawiatury czy pilota?

6. Czy w celu podniesienia bezpieczenstwa obiektow chronionych poprzez wyeliminowanie czynnika
ryzyka wynikajacego z btedu ludzkiego Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zaprogramowania
systemow SSWiN do mozliwo$ci samoczynnego uzbrajania i rozbrajania si¢ systemow w budynkach
o wyznaczonych dniach 1 godzinach? Zaproponowane rozwigzanie nie wylacza mozliwosci
dodatkowej obstugi systemu przez pracownika ochrony.

7. Czy Zamawiajacy wymaga, aby przez caly okres realizacji ustugi Wykonawca zatrudnial na
podstawie umowy o prace osoby wykonujace wszystkie czynno$ci wskazane w opisie przedmiotu
zamOwienia, w wymiarze nie mniejszym niz ilo$¢ czasu przeznaczonego na faktyczne wykonywanie
ustugi? Czy kazda roboczogodzina $wiadczenia ushugi musi by¢ swiadczona w ramach umowy o
prace? Czy w trakcie realizacji ustugi ochrony w aktualnie trwajacym kontrakcie Zamawiajacy
dokonywat weryfikacji zatrudnienia na postawie umowy o pracg? Czy Zamawiajacy w celu
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace wymagat bedzie udost¢pnienia:

- zawartych umow o prace

- zgloszen poszczegdlnych pracownikow do ZUS

- potwierdzen optaconych sktadek

- zaswiadczen ZUS P RCA z ujawnionym kodem tytutu ubezpieczeni oraz podstawg wymiaru sktadek
odpowiadajacym zawartym umowom o prace

8. Czy zapewniacie Panstwo bezpieczne i higieniczne warunki pracy? Czy pracownicy ochrony
otrzymaja nieodptatny dostep do: pomieszczenia socjalnego, biezacej wody nadajacej sie do
spozycia, energii elektrycznej, sanitariatow ze srodkami czystosci?

9. Czy dopuszczaja Panstwo waloryzacje wynagrodzenia w przypadku m. in. zmiany stawki podatku
od towaru i uslug oraz podatku akcyzowego; zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisOw ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢, zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
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ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wplat do
pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitalowych. Jezeli tak jakie dokumenty ma przedstawi¢ wykonawca
starajac si¢ o waloryzacj¢ stawki ? Czy Zamawiajacy dopuszcza waloryzacje stawki w oparciu o
artykut 439 PZP ?

10. Czy istnieje mozliwo$¢ rozwigzania umowy za wypowiedzeniem przez wykonawce jak
zmawiajacy nie wyrazi zgody na waloryzacje stawki? Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é
negocjacji zapisOw proponowanej umowy?

11. Czy Zamawiajacy dopuszcza podnaj¢cie realizacji ustugi przez podwykonawcow?

12. Czy zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ podnajecia grupy interwencyjnej/ patrolu
interwencyjnego od innego podmiotu?

13. Czy zamawiajacy wymaga posiadania grupy interwencyjnej uzbrojonej w bron palng — czy grupa
moze by¢ nieuzbrojona

14. Czy Zamawiajacy do realizacji zamowienia dopuszcza osoby z orzeczeniem niepetnosprawnosci?
15. Czy pracownicy Gl zatrudnieni muszg by¢ zatrudnieni na podstawie umowy o prace

16. Czy Zamawiajacy dopuszcza do realizacji zadan umowy osoby z grupa inwalidzka (orzeczenie o
niepetnosprawnosci ), ktore posiadajg doswiadczenie w ochronie budynkdéw uzytecznosci publicznej
oraz badania lekarskie od lekarza medycyny pracy dopuszczajace do wykonywania zawodu

17. Czy Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca posiadal status zaktadu pracy chronionej z
mozliwo$cig udzielenia odpisu na PFRON w wysokos$ci 50% wartos$ci netto faktury na podstawie art.
22 ust. 10 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych?
Czy Zamawiajacy planuje skorzystanie z takiego odpisu?

18. Zamawiajacy wymaga od wykonawcy ztozenia o§wiadczenia ze spelnia warunki uprawniajace
go do wystawienia informacji, o ktorej mowa w art. 22 ust. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Ustawa) o
wysokos$ci obnizenia obowigzkowej miesi¢cznej wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (PFRON), a takze wystawienia informacji o kwocie obnizenia wplaty.
Zamawiajacy tym samym ogranicza dostgp do zamdwienia dla podmiotow uwzglednionych w art. 94
Pzp. co jest niezgodne z trescig ogloszenia o zaméwieniu z dnia 27.10.2025 r. W sekcji I ogloszenia
Zamawiajacy nie dokonal takiego zastrzezenia, a tym samym nie moze zada¢ od wykonawcy
wskazanego o$wiadczenia i informacji. Wnosimy o usunigcie § 11 projektu umowy jako niezgodnego
z ogloszeniem o zamdOwieniu.
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Zamawiajacy informuje, Ze:

Ad 1. Zamawiajacy okreslit czas dojazdu patrolu interwencyjnego na podstawie aktualnie
obowigzujacej umowy z podmiotem dysponujagcym takim patrolem. Zamawiajacy zmienia
maksymalny czas dojazdu na 10 min. w porze nocnej (22:00-6:00) oraz 15 min. w porze dziennej
(6:00 - 22:00).

Ad 2. Zamawiajacy wymaga aby obchody terenu w ciggu doby odbywaly si¢ nie rzadziej niz co 1,5
godziny w porze nocnej (16:30-6:00) oraz 3 godziny w porze dziennej (6:00 - 16:30).

System CCTV nie obejmuje catego terenu oraz wszystkich budynkoéw 1 budowli Instytutu, a co za
tym idzie nie umozliwia zdalnej obserwacji calego terenu, natomiast system alarmowy obejmuje
tylko budynki wyszczegodlnione w Zatgczniku 1. Lokalizacje punktow kontrolnych beda wyznaczone
w uzgodnieniu z Wykonawcg, przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do takiego ich
rozmieszczenia aby wymagato od pracownika ochrony obchodu po catym terenie Instytutu. W
zwigzku z przeszkodami architektonicznymi oraz terenowymi W budynkach i na terenie Instytutu nie
ma mozliwo$ci aby osoba niepetnosprawna z ograniczong zdolnoscig poruszania si¢ byla w stanie
wykonywa¢ obchody terenu. Zamawiajacy nie przewiduje obowigzkowej wizji lokalne;.

Ad 3. Sygnatly systemu alarmowego sg wyprowadzone z budynkow do budynku portierni.

Ad 4. Sejf nie jest wyposazony w system SSWiN. Pomieszczenie w ktorym znajduje si¢ sejf nie jest
wyposazone W system SSWIN. Budynek w ktorym znajduje si¢ sejf jest wyposazony w system
SSWiN obstugiwany przez pracownika ochrony.

Ad 5. Systemy SSWiN w poszczegbdlnych budynkach obstugiwane sg przez pracownika ochrony z
wykorzystaniem klawiatury na panelu sterujacym w danym budynku.

Ad 6. Ze wzglgdu na specyfike zadan realizowanych w Instytucie budynki sa opuszczane przez
pracownikow o réznych porach. System moze by¢ uzbrajany dopiero po opuszczeniu danego
budynku przez wszystkich pracownikow Instytutu i zamknigciu drzwi przez pracownika ochrony.
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosCi zaprogramowania systemow SSWiIN do mozliwosci
samoczynnego uzbrajania i rozbrajania si¢ systemow w budynkach o wyznaczonych dniach i
godzinach.

Ad 7. Zamawiajacy nie wymaga, aby Wykonawca zatrudnial na podstawie umowy o prace osoby
wykonujace czynno$ci wskazane w opisie przedmiotu zaméwienia.

Zamawiajacy nie miat do tej pory ustugi ochrony. Zamawiajacy nie bedzie wymagal udostepnienia
dokumentow potwierdzajacych zawarcie umow o prace.
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Ad 8. Pracownicy ochrony bgda mieli do dyspozycji ogrzewane pomieszczenie w budynku portierni
zapewniajgce bezpieczne i higieniczne warunki pracy. Pracownicy ochrony otrzymajg nieodptatny
dostep do sanitariatow ze s$rodkami czystosci, biezacej wody nadajacej si¢ do spozycia oraz
mozliwo$¢ skorzystania z energii elektryczne;.

Ad. 9 Wynagrodzenie nalezne Zleceniobiorcy ulega automatycznej zmianie w przypadku zmiany
wysokosci podatku VAT obowigzujacego w chwili powstania obowigzku podatkowego. W takim
przypadku wysoko$¢ wynagrodzenia jest kazdorazowo ustalana z uwzglednieniem aktualnej stawki
podatku VAT obowigzujacej w dniu wystawienia faktury (powstania obowigzku podatkowego).
Zmiana ta nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy ani odrgbnych o§wiadczen woli Stron.
Dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia Zleceniobiorcy w przypadku zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub zdrowotnym, lub wysokos$ci stawek sktadek na te ubezpieczenia,

— o0 ile zmiany te b¢eda miaty wptyw na koszty realizacji zamowienia. Sama zmiana sktadek nie
stanowi podstawy do automatycznej waloryzacji wynagrodzenia. Dopiero po wykazaniu przez
Zleceniobiorce, ze wskazane zmiany maja rzeczywisty wplyw na wzrost kosztow realizacji Umowy,
Strony moga dokona¢ odpowiedniej modyfikacji wynagrodzenia w drodze aneksu.

Zleceniodawca nie przewiduje waloryzacji wynagrodzenia w przypadku zmiany stawki podatku
akcyzowego, zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace lub wysokosci minimalne;j
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Ad.10 Nie istnieje mozliwo$¢ rozwigzania umowy za wypowiedzeniem przez Wykonawce W
przypadku gdy zmawiajacy nie wyrazi zgody na waloryzacj¢ stawki. Zamawiajacy nie dopuszcza
negocjacji zapisOw proponowanej umowy.

Ad 11. Zamawiajacy dopuszcza podnajecie realizacji ustugi przez podwykonawcow.

Ad 12. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ podnajecia grupy interwencyjnej od innego podmiotu.
Ad 13. Zamawiajacy nie wymaga posiadania grupy interwencyjnej uzbrojonej w bron palng. Grupa
interwencyjng musi by¢ ztozona z kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej wyposazonych
w $rodki przymusu bezposredniego.

Ad 14. Zamawiajacy do realizacji zamowienia dopuszcza osoby z orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci.

Ad 15. Pracownicy grupy interwencyjnej nie muszg by¢ zatrudnieni na podstawie umowy o pracg.

Ad 16. Zamawiajacy dopuszcza do realizacji zadan umowy osoby z grupa inwalidzka (orzeczenie o
niepetnosprawnosci ), bez wzgledu na do§wiadczenie w ochronie budynkow uzytecznos$ci publiczne;.
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Ad 17. Zamawiajacy nie wymaga, aby Wykonawca posiadat status zakladu pracy chronionej z
mozliwos$cig udzielenia odpisu na PFRON w wysokosci 50% wartosci netto faktury na podstawie art

22 ust. 10 ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych
Zamawiajacy planuje skorzystanie z odpisu na PFRON, jesli bedzie on mozliwy.

Ad 18. Zamawiajacy usunat § 11 z projektu umowy.

Ja Ce k PaWe+ Elektronicznie podpisany

przez Jacek Pawet Michalski
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